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Általános ismertető 

 

 

 
Az óvoda neve: Kölkedi Fehér Gólya Óvoda 

 

Az óvoda 

Fenntartója: Kölked Község Önkormányzata 

Címe: 7717 Kölked, II. Lajos u. 30. 

Telefonszáma: 69/ 384-151 

E-mail címe: kolkedovi@gmail.com 

OM azonosítója: 203128 

Az óvodaigazgatója: Deákné Sebestyén Orsolya 

Az óvoda gyermekvédelmi felelőse: Kerényi Dominika 

Az óvodai szociális segítője: Kecskeméti Beáta 

 

 

 

A házirend 

- Elkészítésének jogszabály háttere: 

- 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról (Púétv.) MK. 

2023/100. 

- 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. törvény végrehajtásáról (Púétv. vhr.) MK. 2023/123. 

- Az Nkt. 4. §-ának 6.a. pont Új fogalmak bevezetése 

- A családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény 7. § (1) 

bekezdése 

- A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC, törvény. 

- A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 

törvény. 

- 2011. évi CXII. törvény adatvédelmi rendelkezés, az Európai Unió 

Általános Adatvédelmi Rendeletében (a 2016/679. számú”GDPR” 

rendeletben. 

- Az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramjáról szóló 363/2012. (XII. 17.) 

Korm. rendelet és a nevelést-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) 

EMMI rendelet. 

- A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátások és 

gyermekvédelmi szakellátások térítési díjáról és az igénylésükhöz 

felhasználható bizonyítékokról 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet. 

- Módosításának kötelezettsége: 

- Jogszabályi előírás, illetve  

- az óvodai dolgozók kétharmadának írásbeli kezdeményezése és többségi 

döntése alapján. 

- Közzététel: 

- Az óvoda hirdetőtábláján, 

- a www.kolked.hu honlapon 

 

http://www.kolked.hu/
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Kedves Szülő! 

Szeretettel köszöntjük a Kölkedi Fehér Gólya Óvodában! 

 

Óvodai nevelésünk célja gyermekeink biztonságos, szeretetteljes, elfogadó légkörben történő 

sokoldalú, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség kibontakoztatása az egyéni 

sajátosságok, és az eltérő fejlődési ütem figyelembe vételével. 

 

E belső szabályozó dokumentumunk készítésénél a jogszabályi elvárásokat, az Önök 

elvárásait, jogait és kötelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett álló érdekeit vettük 

figyelembe. 

 

Óvodánkba a nevelőmunka a mindenkor érvényben lévő Köznevelési törvény, az Óvodai 

Nevelés Országos Alapprogramja, a Pedagógiai Program és a Szervezeti és Működési 

Szabályzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvánosak, Önök számára is elérhetők az 

óvodaigazgatói irodában, valamint honlapunkon. (www.kolked.hu) 

 

 

Kérjük, hogy az alábbiakban megfogalmazott házirendet figyelmesen olvassa végig, a 

gyermekek, valamint az intézmény zavartalan működése érdekében legyen partnerünk a 

benne foglaltak érvényesülésében! 

 

 

 

Köszönettel: 

 

Deákné Sebestyén Orsolya 

óvodaigazgató 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kolked.hu/
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1. Bevezető rendelkezések 

 
 

 

1.1. A házirend területi hatálya 
 

Az óvodai épületekre, építményekre, a kerítéssel határolt szabadterekre, továbbá a nevelési, 

pedagógiai program részeként az intézményen kívül tartott tevékenységek helyszínére terjed 

ki. 

 

 

 

1.2. A házirend személyi hatálya 
 

Az óvodába járó gyermekre, a nevében és érdekében eljáró értesítendő hozzátartozó vagy 

törvényes képviselője, az intézmény alkalmazottjára, valamint az óvodai feladatok 

megvalósításában az intézmény területén munkát végzőkre terjed ki. 

 

 

 

 

1.3. A házirend idő hatálya 
 

A házirend a nevelőtestület által történő elfogadásával, annak kihirdetésével 2024. március 

01-én történő hatályba lépésével határozatlan időre, visszavonásig szól. Ezzel egy időben 

hatályát veszti a korábbi, a nevelőtestület által elfogadott 2022. évi Házirend.  

A gyermekek és szüleik vonatkozásában a Házirend hatálya az intézményi gyermeki 

jogviszony kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszűnéséig tart. 

A házirend időbeli hatálya kiterjed a teljes nevelési évre. 

 

 

 

 

1.4.  A házirend célja 
 

Az óvodába járó gyermekek életkori sajátosságaihoz igazodó nevelési igény biztosítása, 

nyugodt és biztonságos intézményi keretek között. 

A vonatkozó jogszabályokban megfogalmazott jogok, kötelességek érvényesülésének 

biztosítása, az intézményi működés belső szabályozása. 
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2. Az óvodai élet rendje 
 

 

2.1. Az intézmény nyitva tartása 

 

2.1.1. Nyitva tartás a nevelési évben 

Az óvoda a szeptember 1-től augusztus 31-ig tartó nevelési évben munkanapokon 7.00-16.00 

óráig tart nyitva 

A beíratott gyermekek fogadása szeptember 1-től folyamatos. 

A nevelési évben szeptember 1-től május 31-ig intenzív fejlesztés, játékos ismeretszerzés-, 

június 1-től augusztus 31-ig nyári élet folyik az intézményben. 

 

2.1.2.  Nevelés nélküli munkanapok 

A fenntartó döntése alapján az óvoda augusztusban zárva tart, amiről az óvodaigazgatója 

legkésőbb február 15-ig írásban tájékoztatja a szülőt. 

Az óvoda évente 5 alkalommal, a gyermeklétszám előzetes felmérése alapján kijelölt 

időpontokban belső szakmai továbbképzést tart. Az értekezletekre, tanulmányi kirándulásra 

felhasznált nevelés nélküli munkanapok miatti zárva tartásról az intézményvezető legalább 7 

nappal előbb írásban értesíti a szülőt és tájékoztatja a fenntartót. 

 

 

2.2. Az óvodai felvétel, átvétel  
 

2.1.2. A felvétel általános rendje 

Az óvoda 3 éves kortól az iskolába lépéshez szükséges fejlettség eléréséig nevelő intézmény. 

Felvehető a szobatiszta két és fél éves gyermek is, ha az óvoda rendelkezik szabad 

férőhellyel. Hátrányos vagy halmozottan hátrányos helyzetű gyermekeket minden esetben fel 

kell venni, az előzőleg leírtak figyelembe vételével. 

Az értesítendő hozzátartozónak lehetősége van az engedélyező szervhez kérelmet benyújtani, 

hogy gyermekét annak az évnek augusztus 31. napját, amelyben betölti a 4. életévét, az 

óvodalátogatás alól mentse fel. Az erről született határozatot be kell mutatnia az 

óvodaigazgatójának. 

A gyermek, legkorábban, abban a naptári évben, amelyben a 6-ik legkésőbb, amelyben a 8-ik 

életévét betölti, tankötelessé válik. 

 

2.2.2. A felvétel és a beíratás rendje 

A rendes felvétel és beíratás május első hetében, a felvételi és előjegyzési naplóban az 

óvodaigazgató által kijelölt időszakban zajlik. Az időpontokat és a szükséges az értesítendő 

hozzátartozónak a tudnivalókat az óvodaigazgató legalább 30 nappal korábban a fenntartón 

keresztül tesz közzé. Soron kívüli eljárással év közben is íratható be és vehető fel gyermek, 

amennyiben az előírt feltételeknek megfelel. 

A felvételt az óvodaigazgató végzi. Az újonnan felvettek befogadása, amit az óvónők 

irányítanak, szeptember 1-jétől folyamatos. 

Beíratáskor a gyermek és a szülő azonosítására alkalmas igazolványát, lakcímkártyáját, a 

gyermek TAJ kártyáját, születési anyakönyvi kivonatát és gyermekorvosi igazolását kell 



A Kölkedi Fehér Gólya Óvoda Házirendje  

 

7 

 

bemutatni. Ha a 30 napon belül kiküldött értesítés a felvétel elutasításáról szól, az értesítendő 

hozzátartozót a jogorvoslat lehetőségéről tájékoztatni kell.  

 

2.2.3. A gyermek kiíratása az intézményből 

Az óvodából való kiíratást az értesítendő hozzátartozónak írásban kell bejelentenie az 

óvodaigazgatónak. 

 

 

2.3. A gyermek behozatalának, elvitelének szabályai  
 

2.3.1. Általános szabályok 

Az óvoda csak azért a gyermekért vállal felelősséget, akinek behozatalát és elvitelét óvodai 

dolgozónak jelzi az értesítendő hozzátartozó. Az óvodában úgy kell kialakítani a napirendet, 

hogy a szülő gyermekét az óvodai tevékenység zavarása nélkül behozhassa, illetve haza 

vihesse.  

 

A gyermek érdekében elvárás, hogy legkésőbb 8 óra 30 percig az óvodába beérkezzen. Az a 

szülő, akik ebéd után elviszi gyermekét, ezt 12.30 óráig tegye meg. 

 

2.3.2. Különleges szabályok 

Kiskorú hozzátartozó vagy idegen felnőtt csak a szülő írásos kérése esetén viheti el a 

gyermeket. 

Az értesítendő hozzátartozó felügyeleti jog korlátozásáról szóló irat bemutatásáig mindkét 

értesítendő hozzátartozónak kiadható a gyermek. 

Elvitelkor, ha az értesítendő hozzátartozó átvette az óvónőtől, a gyermeket maga mellett kell 

tartania és a továbbiakban a gyermek biztonságáért ő a felelős. 

 

Csak azért a gyermekért tudunk felelősséget vállalni, akit reggel óvodai dolgozónak ad át 

az értesítendő hozzátartozó. Kérjük, hogy távozáskor szintén nekünk jelezze, ha elviszi a 

gyermeket. 

Kiskorú hozzátartozó vagy idegen felnőtt csak a szülő írásos kérése esetén viheti le a 

gyermeket.  

 

  

2.4. A távolmaradás igazolására vonatkozó szabályok 
 

2.4.1. Az értesítendő hozzátartozónak igazolnia kell, ha a gyermek az óvodai foglalkozásról 

távol marad.  A távollétet 3 napig igazolt, ha a szülő azt előre bejelentette az óvónőnek.  

Betegség után és előzetesen be nem jelentett hiányzást követően a gyermek csak orvosi 

igazolással maradhat az óvodában.  Az értesítendő hozzátartozó az igazolást köteles az 

óvodába érkezéskor köteles átadni az óvodapedagógusnak. 

 

2.4.2. Különleges szabályok 

A június 1-től - augusztus 31-ig terjedő időszakban, ha az értesítendő hozzátartozó gyermeke 

távollétét bejelenti, és ezt aláírásával megerősíti, a hiányzási füzetbe az óvodaigazgató nyári 

szünetet ír be.  

Ha a gyermek igazolatlanul mulasztása egy nevelési évben 

- meghaladja az 5 nevelési napot, az óvodaigazgató értesíti az illetékes gyámhatóságot 

és gyermekjóléti szolgálatot, 
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- eléri a 10 nevelési napot, az óvodaigazgató tájékoztatja az általános szabálysértési 

hatóságot, 

- eléri a 20 nevelési napot, az óvodaigazgató értesíti az illetékes gyámhatóságot. 

 

 

 
 

2.5. Az óvodai elhelyezés és az óvodai jogviszony  megszűnésének esetei 

 
Az óvodai elhelyezés, illetve jogviszony a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 

törvényben foglalt esetekben szűnhet meg. 

A gyermek óvodai jogviszonyának megszűnéséről az óvodavezető írásban értesíti az illetékes 

jegyzőt. 

Ha az óvodai jogviszony megszűnik, a gyermek adatait a jogviszony megszűnésével 

egyidejűleg az óvoda nyilvántartásából törölni kell. 

 

 

2.6. Az óvodai étkezés 

 

A gyermek joga, hogy családja anyagi helyzetétől függően ingyenes vagy kedvezményes 

étkezésben részesüljön. 

Az óvodaigazgató a gyermek beíratásakor, majd azt követően a térítési díjak és az 

igénybevételi lehetőségek változásakor tájékoztatja az értesítendő hozzátartozót az 

intézményi étkeztetésről. 

 

 

3. A gyermek az óvodában 
 

 

3.1. Az óvodai csoportok, az óvodai tevékenységek  
 

3.1.1. A gyermekek nagyobb csoportjai: 

 - Napocska csoport /vegyes életkorú/ 

 - Szívecske csoport /vegyes életkorú/ 

 

3.1.2. Az óvodai tevékenységek: 

- a gyermek 5 éves kora előtt a 8.30-10.30-ig terjedő időszakban,  

- a gyermek 5. életévének betöltésétől kezdve, napi 4 órában, óvodai nevelés keretében, 

folyó iskolai életmódra felkészítő foglalkozás, amelyen köteles részt venni. 

 

3.1.3. Az óvónő munkáját rendszeresen segítő külső szakember: 

- a logopédus és 

- fejlesztő pedagógus. 

 

3.1.4. A gyermek fejlődésének értékelése egyéni fejlődési lapon történik. 

 

 

3.2. A gyermek jogai és kötelességei 
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A gyermek jogairól a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényre vonatkozó 

szakaszai, kötelességeiről a nevelőtestület által alkotott szabályok rendelkeznek. 

 

3.2.1. A gyermek joga, hogy: 

- a nevelési intézményben, biztonságban és egészséges környezetben neveljék, 

- óvodai napirendjét életkorának megfelelően alakítsák ki (játékidő, levegőztetés, 

pihenőidő, étkezés, testmozgás), 

- biztonsága érdekében az óvodában tartózkodás ideje alatt végig pedagógus felügyelete 

alatt álljon, 

- emberi méltóságát és személyiségét tiszteletben tartsák, így nem vehető alá 

embertelen, megalázó büntetésnek, testi fenyítésnek, zaklatásnak, ideértve az étel 

erőltetése és a levegőztetés megvonását is, 

- közvetlen vagy közvetett hátrányos megkülönböztetés ne érje, 

- képességének, érdeklődésének megfelelő nevelésben és oktatásban, állapotának, 

személyes adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban részesüljön, 

- több értesítendő hozzátartozó együttes kérése alapján nemzeti, etnikai 

hovatartozásának megfelelő nevelésben és oktatásban részesüljön, 

- nevelése és oktatása során az ismeretek átadása tárgyilagosan és többoldalúan 

valósuljon meg, 

- részt vegyen a számára biztosított tevékenységeken. 

 

3.2.2. A gyermek kötelessége, hogy életkorának és fejlettségének megfelelően: 

- cselekvési szabadságának, családi élethez, magánéletéhez való jogának gyakorlása 

közben ne veszélyeztesse saját, társai, és az óvoda alkalmazottainak egészségét, testi 

épségét, 

- viselkedésével ne akadályozza a többiek művelődéshez, fejlődéshez való jogát, 

- az intézmény eszközeit (játékok, foglalkozási, fejlesztőeszközök), berendezéseit 

(bútorok), felszereléseit rendeltetésszerűen használja, és azokra vigyázzon, 

- részt vegyen saját környezete és az általa használt játékok, eszközök rendben 

tartásában. 

 
 

3.3. Az óvoda gyermekjutalmazási elvei 
 

A gyermeket, a tőle elvárhatónál jobb teljesítményéért jutalmazni kell. 

Óvodánkban a gyermeki viselkedés pozitív megerősítése céljából főleg a jutalmazás eszmei 

formáit alkalmazzuk:  

- nonverbális kommunikációs eszközökkel (simogatás, átölelés, érintés, kézfogás, kedves, 

elismerő tekintet, mosoly) és, 

- verbális (dicséret, buzdítás, elismerő szavak), kommunikációs eszközökkel. 

 

3.4. Az óvodai élet néhány szabálya 

 
3.4.1. A gyermek ruházatára és felszerelési tárgyaira vonatkozó szabályok: 

A gyermeket érkezéskor és távozáskor az értesítendő hozzátartozónak át kell öltöztetni az 

általa biztosított ruházatba, az óvodát csak a gyermek átöltöztetését követő rendrakás után 

hagyhatja el. 

A csoportszobai és az udvari váltóruházat feleljen meg az egészségügyi és biztonsági 

előírásoknak, az időjárási és a kényelmi szempontoknak. 

Az értesítendő hozzátartozónak gondoskodnia kell állandó pótfehérneműtől és – zokniról. 
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Benti lábbeliként papucs nem használható, a csoportszobába utcai cipővel belépni nem 

szabad. 

Óvodai ünnepélyen az alkalomhoz illő öltözékben vehet részt a gyermek. 

Az óvodai zsákot a fogason kell hagyni. 

A gyermek által használt, vagy a tulajdonát képező tárgyakat – ruházat, lábbeli, ágynemű, 

fogmosó eszközök, fésű stb. – azonosíthatóan meg kell jelölnie az értesítendő 

hozzátartozónak. 

A balesetek elkerülése érdekében gyermek nem viselhet ékszert. 

Ágyneműcseréről az értesítendő hozzátartozó szükség szerint, de legalább kéthetente 

gondoskodjon. 

 

3.4.2. A gyermekre vonatkozó egészségügyi szabályok: 

Az óvoda csak egészséges és tiszta gyermek vihető. A beteg, a gyógyszert szedő, a még 

lábadozó gyermek átvételét az óvónő megtagadja. Az értesítendő hozzátartozó által vitt 

gyógyszer beadása az óvodában kizárólag kezelőorvosi igazolás alapján és abban az esetben 

lehetséges, ha a gyermek: 

- állandó gyógyszeres kezelés alatt áll, illetve 

- krónikus és/vagy allergia krónikus beteg. 

Gyógyszereknek nem minősülő gyógyhatású készítmény az értesítendő hozzátartozó írásban 

átadott kérésére adható be a gyermeknek. 

Az óvodában megbetegedett gyermek értesítendő hozzátartozója által megadott elérhetőségen 

az érintett pedagógus értesíti, indokolt esetben gondoskodik az orvosi ellátásról is. 

Betegség miatti távollét után a gyermek a távollét pontos időtartamát is tartalmazó orvosi 

igazolással vihető óvodába. 

A családban előforduló fertőző megbetegedésről (rubeola, skarlát, hepatitis, tetvesség, stb.) az 

értesítendő hozzátartozónak haladéktalanul tájékoztatni kell a gyermek orvosát és az 

óvodaigazgatót. 

Az értesítendő hozzátartozónak biztosítani kell gyermeke részvételét az óvodai 

gyermekorvosi, - fogorvosi és védőnői vizsgálatokon. 

 

3.4.3. A gyermekre vonatkozó védő-óvó szabályok: 

Településen kívüli óvodai program előtt az óvodaigazgatónak kell eldöntenie, hogy a helyszín 

jól megközelíthető és biztonságos-e. Ilyen rendezvényen szülői írásbeli hozzájárulás esetén 

vehet részt a gyermek. 

A gyermek csak az értesítendő hozzátartozó írásbeli nyilatkozata alapján közlekedhet egyedül 

az óvoda és otthona között. 

A csoportszobát a gyermek csak óvodai dolgozó kíséretében, az óvodát csak az értesítendő 

hozzátartozóval hagyhatja el, ha azt az értesítendő hozzátartozó bejelentette a gyermek 

felügyeletét ellátó óvodapedagógusnak. Az óvodai környezet veszélyforrásait (tárgyak, 

növények, betévedő állatok) a tilos és elvárható magatartásformákat a gyermek életkora és 

fejlettségi szintje alapján az óvodapedagógusoknak folyamatosan ismertetni kell. 

A kapu, a bejárati ajtó és az épületen belüli vészkijárat csukott állapotát az óvodaigazgató 

által kijelölt dolgozónak folyamatosan ellenőriznie kell. 

Az értesítendő hozzátartozó illetve munkaidőben az érintett óvodapedagógus kötelessége: 

- a lábtörlő használata, illetve a használat megkövetelése és 

- a bejárati és az épületen belüli ajtók előírás szerinti használata. 

Az óvoda helyiségeit, csoportszobai és udvari játékait az óvodapedagógus által az értesítendő 

hozzátartozónak is ismertetett szabályok betartásával kell használni. 
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Minden behozott anyagot, eszközt, tárgyat az értesítendő hozzátartozónak köteles azonnal 

bemutatni az óvodapedagógusnak, aki megtagadja annak átvételét, ha veszélyes lehet a 

használata. 

 

 

4. Az értesítendő hozzátartozó az óvodában 
 

 

4.1. Az értesítendő hozzátartozó jogai és kötelességei 

 

 

 
4.1.1. Az értesítendő hozzátartozó joga, hogy: 

- megismerje az óvoda pedagógiai programját és tájékoztatást kapjon az abban 

foglaltakról, 

- az általa megadott elektronikus postafiókra megkapja a házirendet, 

- gyermeke fejlődéséről, szociális magatartásáról rendszeresen részletes és érdemi 

tájékoztatást, a gyerek neveléséhez tanácsokat, segítséget kapjon az erre megfelelő 

fórumokon (szülői értekezlet, fogadóóra, családlátogatás stb.), 

- az óvodaigazgató és az érintett óvodapedagógus hozzájárulásával foglalkozásokon 

vegyen részt, 

- a szülői szervezet az óvodai tevékenységükben közreműködjön, valamint azokon 

keresztül figyelemmel kísérje a gyermekjogok érvényesülését és a pedagógiai munka 

eredményességét, 

- megállapításairól tájékoztassa a nevelőtestületet, 

- a gyerekeket érintő kérdésben tájékoztatást kérjen az óvodaigazgatótól. 

 

4.1.2. Az értesítendő hozzátartozó kötelessége, hogy: 

- gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges 

feltételekről, 

- biztosítsa gyermeke zavartalan és rendszeres óvodába járását hároméves kortól, 

- orvosi igazolással alátámasztva, írásban bejelentse az óvodaigazgatójának gyermeke 

különleges betegségét (epilepszia, allergia, diabétesz, lázgörcs hajlam, krupp, 

ételallergia), 

- kísérje figyelemmel gyermeke fejlődését és a tőle elvárható módon segítse a fejlődés 

folyamatát, valamint a gyermek közösségbe való beilleszkedését, a közösségi élet 

szabályainak elsajátítását, 

- rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal és 

részükre az együttnevelés érdekében a szükséges tájékoztatást adja meg, 

- elérhetőségeit, illetve azok megváltozását haladéktalanul közölje gyermeke 

óvónőjével, 

- használatát követően, a személy és a vagyonbiztonság fenntartása érdekében a bejárati 

kaput biztonsági pánttal is zárni, 

- tartsa tiszteletben az óvoda dolgozóinak emberi méltóságát és jogait. 

 

. 
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4.2.  A család és az óvoda közös nevelési elveinek kialakítása, 

konfliktuskezelés, az értesítendő hozzátartozó fórumok 
 

4.2.1. Az óvoda nevelési alapelvei: 

Az óvodánkba járó gyerekeket arra neveljük, hogy tanulják meg tisztelni a felnőtteket, 

szeressék és fogadják el társaik egyéniségét, másságát, tudják kifejezni magukat, de legyenek 

képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasággal, erőszakkal, 

árulkodással oldják meg. 

Ezen törekvésünk sikerességének érdekében kérünk minden szülőt, hogy otthon is ezeket az 

alapelveket erősítse gyermekében!  

 

4.2.2. Az óvoda elvárása a szülő felé: 

A szülő: 

- ne tegyen gyermeke előtt indulatos, negatív megjegyzést, 

- más gyermekére és, 

- annak származására, 

- az óvodára és, 

- az ott dolgozó felnőttekre, 

- ne biztassa verekedésre, még akkor sem, ha előzőleg a gyermekét érte sérelem, 

- ne ön bíráskodjon. 

 

4.2.3. Konfliktuskezelés az óvodában: 

A gyermekek közötti konfliktus tisztázása és megoldásának elősegítése óvodapedagógiai 

feladat. 

Az értesítendő hozzátartozó és az óvoda dolgozói közötti konfliktust elsődlegesen az érintett 

személyeknek egymás között kell megpróbálni tisztázni, sikertelenség esetén az 

óvodaigazgató segítségét kell kérni. 

 

4.2.4. Óvodai tájékoztatási és egyeztetési formák: 

- faliújság 

- szülői értekezlet 

- az óvodapedagógussal, illetve az óvodaigazgatóval történő megbeszélés 

- játszó délután, nyílt nap 

- közös rendezvények 

- a Szülői Szervezet megbeszélése 

 

 

5.  Az óvodai életet segítő kiegészítő szabályok 

 

5.1. Az óvoda területén nem engedélyezett 

 
- az óvodai dolgozó által át nem vett, illetve az értesítendő hozzátartozó által átvett 

gyermeknek az udvari játékokkal játszani, 

- bármilyen állat, akár felügyelet alatti tartózkodása, 

- az ügynöki kereskedelmi tevékenység, 

- a dohányzás bármilyen módja. 
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5.2. Óvodaigazgatói engedélyhez kötött 
 

- a szülői értekezleten, ünnepélyen mobiltelefon használata, 

- a hang, kép és mozgókép felvétel készítése és, 

- kívülálló személy huzamos óvodai tartózkodása. 

 

5.3. Óvodapedagógusi engedélyhez kötött 

 

- az otthonról vitt játék – aminek épségéért az óvoda nem vállal felelősséget – 

használata. 

 

5.4. Az óvodai dolgozó kötelessége 
 

- az észlelt veszélyt, rendkívüli eseményt közvetlen felettesének jelezni, 

- a gyermekek testi épségének elsődlegességét biztosítani, 

- veszélyhelyzetben a helyi mentési terv szerint eljárni. 

 

5.5. Adatvédelem 

 
Az információs önrendelkezési jogról és az információs szabadságról szóló 2011. évi CXII. 

törvény adatvédelmi rendelkezéseinek megfelelően, az Európai Unió Általános Adatvédelmi 

Rendeletében (a 2016/679. számú „GDPR” rendeletben) meghatározott előírásokra 

figyelemmel járunk el mindennemű adat kezelésekor. 

Tiszteletben tartjuk a személyes adatok védelméhez fűződő alkotmányos alapjogot, így a 

gyermekekről készült fotók, videók kezelésekor, az óvoda által felkért szolgáltatótól is ezek 

betartását várjuk el. 

 

Érvényességi rendelkezések 

A Házirend jogforrás, melynek megsértése jogsértés! 

 

A Házirendet: 

 
Készíti az óvodaigazgatója. 

Véleményezi és elfogadja az óvoda Nevelőtestülete. 

A Szülői Szervezet és a Fenntartó véleményezési jogot gyakorol. 

A Házirendben szabályzatokkal járó többletköltség esetén a Fenntartó egyetértése szükséges. 

 

Módosításra akkor kerül sor: 

 
- ha a jogszabályban változás áll be, 

- a szülők képviselője, vagy a nevelőtestület erre javaslatot tesz. 

 

Módosítás oka: jogszabályváltozás 

 

 

Hatályba lépés: 
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Kihirdetés napján lép hatályba, az intézmény dolgozóira, a szolgáltatást igénybe vevő 

gyermekekre és szüleikre vonatkozik. Ezzel egy időben hatályát veszti a 2022. 09.01-én 

28/2024.(09.01.) határozatban jóváhagyott Házirend. 

A Házirendben foglaltak visszavonásig érvényesek. 

 

Hatályos: 2024.03.01. 

 

Felülvizsgálat: hatálybalépést követően évente, a törvényi változásoknak megfelelően, a 

nevelőtestület által. 

 

 

 

 

6. Záró rendelkezés 

 
A nevelőtestület 28/(02.12.)/2024. számú határozata alapján, valamint az óvodai szülői 

szervezet és az alkalmazotti közösség véleményének figyelembevételével a Kölkedi Fehér 

Gólya Óvoda házirendjének módosítását a 28/(02.12.)/2024. határozatszámon jóváhagyom. 

 

Intézkedem, hogy a házirend közzététele az Általános ismertető alapján haladéktalanul 

megtörténjen és azt az érintettek a 4.1.1. pontban írtak szerint megkapják. 

 

 

 

 

Kölked, 2024.02.12.    ………………………………………………. 

       Deákné Sebestyén Orsolya 

        óvodaigazgató   
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Legitimációs záradékok 

Kölkedi Fehér Gólya Óvoda 

Házirendjéhez 

 

A Házirendet módosította: Az intézmény óvodaigazgatója 

Kölked, 2024.02.12. 

 

 

Nyilatkozat 

 

 

A Kölkedi Fehér Gólya Óvoda nevelőtestülete határozatképes ülésén készült 

jegyzőkönyvben szereplő 100%-os igen elfogadó határozata alapján 2024. február 12. napján 

a Kölkedi Fehér Gólya Óvoda Házirendjét elfogadta. Az elfogadás tényét a nevelőtestület 

képviselője az alábbiakban hitelesítő aláírásával tanúsítja. 

 

Dátum: Kölked,2024.02.12.                                                     ……………………………….. 

                                                                                           Nevelőtestület képviselője 

 

 

 

 

Nyilatkozat 

 

A szülői szervezet képviselet, a Kölkedi Fehér Gólya Óvoda Házirendjének elfogadásához a 

véleményezési jogát korlátozás nélkül, a jogszabályban meghatározott határidő biztosításával 

gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetés nem fogalmazott meg. 

 

Dátum: Kölked, 2024.02.12.      …………………………………. 

             Szülői Szervezet Elnöke                                         

 

 

 

 

 

Nyilatkozat 

 

A Kölkedi Fehér Gólya Óvoda Házirendjét, melyet a nevelőtestület, az alkalmazottak 

egyetértésének figyelembevételével elfogadott, az intézmény óvodaigazgatója jóváhagyta. 

 

 

Dátum: Kölked,2024.02.12.  

 

     P.H.   ……………………………….... 

         Óvodaigazgató 

 


